《管理会计（1）》课程教学大纲

一、课程基本信息

	课程名称
	管理会计（1）

	英文名称
	Managerial Accounting 

	课程代码
	13050262624
	与其他课程关系

	课程性质
	专业限选
	先修课程：财务会计（2）
后续课程：管理会计（2）

	学时/学分
	32学时（含12实践学时）/2学分
	

	考核方式
	考试
	

	开课学期
	第5学期
	

	开课院系
	商务英语学院
	

	适用专业
	商务英语学院

	编制时间
	2022年8月17日

	课程教材与学习资源

	参考教材
	《管理会计学（第9版·立体化数字教材版）》，孙茂竹、支晓强、戴璐著，中国人民大学出版社，2020年11月。

	教学参考资料及其他学习资源
	[1].《管理会计（第三版）》，刘俊勇著，东北财经大学出版社，2019年05月。 

[2].《管理会计（第4版）》，冯巧根著，中国人民大学出版社，2020年6月。

[3].《管理会计学模拟实验教程（第三版）》，马元驹、李百兴著，中国人民大学出版社，2016年12月。

	大纲编制人及责任人信息

	大纲编制人员
	王绝

	审核负责人
	朱芸

	审定负责人
	黄绍胜


二、课程目标与任务

 本课程是商务英语专业课程体系中的会计方向专业课程，是在学生学完会计的基本理论、基本知识和基本技能的基础上，为进一步培养学生的专业运用能力而开设。通过本课程学习，要求学生明确成本的经济内涵，了解企业成本管理制度，掌握产品制造成本核算流程、控制和分析的基本原理;涉及本-量-利分析、全面预算、差异分析、定价决策和生产决策等内容，具有理论联系实际的突出特点，从系统的角度培养学生综合应用知识进行企业内部管理预测、决策、控制、考核的专业知识和技能，提高理论联系实际的能力，起着重要的作用。学习该课程后，使学生能够将现代化管理与会计融为一体，逐渐具有预测、决策和创新的企业管理观念。

通过本课程学习，要求做到以下四点：

1.让学生了解现代管理会计在会计学科体系中的地位和作用，掌握管理会计的基本内容和基本理论，学会如何在社会主义市场经济条件下和现代企业制度环境中，进一步加工和运用企业内部财务信息，预测经济前景、参与经营决策、规划经营方针、控制经营过程和考评责任业绩的基本程序、操作技能和基本方法。

2.教学中以企业管理会计活动为主线，以职业岗位分析和具体工作过程为基础，培养学生分析问题和解决问题的能力，提高学生的职业判断能力。

3.将会计学理论、人文与科学素养相结合分析并解决问题，让学生形成健康的世界观、人生观、价值观、法治观和道德观，养成良好的会计职业素养，具备会计职业道德，会计职业行为规范，践行社会主义核心价值观于日常工作之中，提高学生学习管理会计的兴趣，引导学生形成爱岗敬业的观念。

4.通过管理会计案例分析，掌握马克思主义基本立场、观点和方法，践行社会主义核心价值观，具有坚定正确的政治方向、良好的思想品质和道德修养和高度的社会责任感，具有较强的向世界讲述“中国故事”的能力。

三、课程主要内容、要求及学时分配

	序号
	主要内容
	基本要求
	学时分配

	1
	第一章 管理会计概论
知识要点：

1.1 管理会计的定义                      

1.2 管理会计的形成与发展                      

1.3 管理会计的基本理论                      

1.4 管理会计与财务会计、财务管理 
	掌握现代管理会计的概念、对象，管理会计的产生和发展，管理会计的功能，管理会计的内容；理解管理会计和财务会计之间的关系。

重点：管理会计的产生和发展，管理会计的内容。

难点：管理会计与财务会计的关系。

（开篇之章再次强调职业道德，组织学生学习新《会计法》、《关于加强会计人员诚信建设的指导意见》以及《管理会计基本指引》等规定，讲解新会计法、证券法等相关处罚条例，列举证监会和法院对不遵守职业道德的会计人员的处罚和刑事责任等。引导学生思考和讨论，要求学生树立诚实守信的品德。）
	2理论学时

	2
	第二章  成本性态与变动成本法
知识要点：

2.1 成本性态分析                        

2.2 混合成本的分解                        

2.3 变动成本法及其比较                    

2.4 决策用途的成本概念及其分类
	必须理解成本分类的目的，成本性态分析的意义，明确成本性态分析存在的问题，必须理解变动成本计算的特点，了解变动成本计算与完全成本计算的区别，掌握变动成本的基本原理。

重点：成本按性态分类，成本性态分析，变动成本法与完全成本法的区别，变动成本法的盈亏计算。 

难点：混合成本的分解，导致营业利润差额的原因及该差额的变动规律。

（通过与学生分享家电生产企业的成本管理模式案例，使学生了解成本意识的重要性；通过京东公司的成本管理案例，使学生熟悉成本管理对企业的重要性。）
	6理论学时（4理论学时和

2实践学时）

	3
	第三章 本-量-利分析

知识要点：

3.1 本-量-利分析的基本假设                    

3.2 本-量-利分析的基本原理                    

3.3 本-量-利分析的扩展
	理解盈亏临界点及本量利分析的涵义；掌握盈亏临界点销售量的计算方法及本量利分析的基本原理、基本方法和具体应用；了解有关因素的变动对盈亏临界点及实现目标利润的影响。

重点：本量利分析的基本方法，保本点的含义及其确定，保利点的含义及其计算。

难点：有关因素变动对保本点和保利点的影响，多品种下的本量利分析，目标利润的多因素分析。

（通过不同案例：培养学生形成良好的职业道德、增强协作精神；增强社会责任感，长期导向与短期导向思维；抓矛盾的主要方面，保本点分析中，主要确认成本、业务量、利润三个变量之间的关系；风险具有不确定性，让学生懂得每次选择背后都可能承担着风险和收益；）
	6学时（4理论学时和

2实践学时）


	4
	经营预测

知识要点：

4.1 销售预测                          

4.2 成本预测                          

4.3 利润预测                          

4.4 资金需要量预测


	了解销售预测的主要内容，掌握销售预测方法的应用；熟练掌握成本预测的程序和方法，理解成本预测的分析原理与本量利分析的关系；理解各种预测（销售预测、成本预测、利润预测、资金需要量预测）的结果与经营决策的关系。

重点：销售百分比法，修正的时间序列回归法的应用，目标利润及其预测分析。

难点：利润灵敏度指标在利润预测中的应用。
	6学时（4理论学时和

2实践学时）


	5
	第五章 生产经营决策

知识要点：

5.1 价格决策                          

5.2 产品功能成本决策                      

5.3 品种决策                          

5.4 产品组合决策                        

5.5 生产组织决策 
	了解成本与价格的关系，掌握价格制定的基本方法；正确理解价值的含义和提升价值的途径，并掌握产品功能成本决策的应用；熟练掌握贡献毛益分析法、差量分析法、成本无差别点分析法的原理和方法，并能够有针对性解决经营决策的相关问题；了解和掌握产品组合决策、生产组织决策的方法，解决相关决策问题；从生产经营决策中理解价值管理与使用价值管理的关系，真正掌握在业财融合中增加企业价值的思维和方法。

重点与难点：定价决策、功能成本决策、品种决策、产品组合决策、生产组织决策的内容和方法。
	6学时（2理论学时和

4实践学时）


	6
	第六章   存货规划与周转期控制

知识要点：

6.1 基本存货模型及其应用                    

6.2 存货模型的扩展应用

6.3 存货周转期控制

	了解存货决策需要考虑的成本因素并掌握不同成本与决策的相关性；掌握经济订货批量模型及其应用；在了解有关因素影响的基础上，掌握经济订货批量模型的扩展，以解决不同状况下的存货决策问题；了解适时制对存货规划以及存货周转期的影响，掌握存货周转期控制的路径和方法。

重点：存货决策需考虑的相关成本、经济订购批量模型的应用及扩展。
难点：经济订购批量模型策应用扩展、安全库存量与库存耗竭成本。
	6学时（4理论学时和

2实践学时）



四、主要教学方法与手段

1．启发式。根据高等院校学生的特点，启发学生独立思考，质疑问难，做到既传授理论和知识又指导方法，提高理解和实际操作的能力。

2．探究式。鼓励学生进行探究式学习，教师在课上要有意识的多鼓励学生质疑，师生可以共同质疑，最终解疑，同类问题还可以举一反三，以求更好的效果。

3．案例式教学，通过实践教学活动培养学生理论联系实际能力。关注和了解最新的一些企业案例，及时在课堂中使用新鲜的案例，加强对理论的理解和应用，鼓励学生将课堂内容和实际操作相结合，鼓励学生参与财务相关实习，加强知识应用。

五、课程考核和成绩评定

课程考核方式：平时考核与期末考试相结合

成绩评定：平时成绩（30%）+ 期末闭卷考试（70%）

